PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO ESTADO DO

ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE TRABALHO, HABITACAO, ASSISTENCIA e DEFESA SOCIAL

EDITAL N° 002/2023 ELEICAO PARA ESCOLHA DE
CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIO FUNDAO-ES

A Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo, Assisténcia e Defesa Social,
juntamente com o Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Fundao/ES - COMDICAF, e com os demais membros da Comissao
Especial Eleitoral, nomeada pela Portaria n° 009/2023 — SETHADES, no uso de
suas atribuigdes legais, vem tornar publico os procedimentos para a ELEICAO DE
CONSELHEIROS PARA O CONSELHO TUTELAR DE FUNDAOIES, através de
Processo Eletivo, em conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente), de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes;
pela Lei Federal n°® 13.824, de 9 de maio de 2019; Resolugao do CONANDA N° 170,
10 de dezembro de 2014, demais disposi¢cdes legais pertinentes e disposi¢coes

contidas neste edital descritas abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Eletivo dos Membros dos Conselhos Tutelares de Fundao/ES é
regido por este edital, aprovado pelo COMDICAF, em conformidade com o disposto
nas legislagdes e disposi¢des legais atinentes a matéria.

1.2. O Processo Eletivo se dividira em 02 (duas) etapas, a saber:

1.2.1. A primeira etapa, de carater eliminatorio, refere-se ao Processo Seletivo de
Habilitacdo Eleitoral do pré-candidato, de responsabilidade da Comissao Especial
Eleitoral, para a execucao da 12 Etapa. Etapa do Processo Eletivo, e compreendera
as seguintes fases:

1.2.2. Primeira Etapa:

a) Periodo de pedido de inscrigdo no Processo Seletivo de Habilitagdo Eleitoral,

somente através do site www.fundao.es.gov.br em formulario online préprio;

b) Prova objetiva de conhecimentos (especificos), com questdes de multipla
escolha, de carater classificatorio e eliminatério.

1.2.3. Segunda Etapa:

A segunda etapa, de carater classificatério e eliminatério, de responsabilidade do
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de Fundao/ES — COMDICAF,

refere-se ao Processo Eleitoral e compreendera as seguintes fases:
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a) Prova de Titulos;

b) Avaliagédo Psicossocial, de carater eliminatorio;

¢) Inscrigdo para a Habilitagdo Eleitoral, com analise de documentagao e curriculo,
de carater eliminatorio;

d) Registro da candidatura;

e) Eleicao;

f) Proclamagéao dos eleitos;

g) Formacao dos Eleitos;

h) Homologagao do resultado final.

1.3. As fases “@” e "b", do subitem 1.2.2, referentes a primeira etapa do Processo
Eletivo, serdo executadas pela Comissao Especial Eleitoral e COMDICAF.

1.3.1. O Processo Eletivo sera coordenado pelo COMDICAF, por meio de 01 (uma)
Comissao Especial Eleitoral, instituida pela Portaria/SETHADES n° 009, de 03 de
abril de 2023, com apoio da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacao,
Assisténcia e Defesa Social do Municipio de Fundao/ES.

1.3.2. As competéncias da Comissao Especial Eleitoral encontram-se disciplinadas
pela Portaria/SETHADES n° 009, de 03 de abril de 2023.

1.3.3. A composicado da Comissao Especial Eleitoral esta publicada no Diario Oficial
do Municipio, por meio de Resolucdo do COMDICAF e Portaria/SETHADES n°
009/2023.

1.3.4. O prazo para impugnacao deste edital sera de 02 (dois) dias uteis, contados
a partir da data de sua publicagcédo no Diario Oficial do Municipio.

1.3.4.1. As razbes da impugnacéao deste edital deverdo ser formalizadas, por escrito,
e serem protocoladas exclusivamente no protocolo geral da Prefeitura Municipal de
Fundao.

1.3.4.2. Nao serao aceitas impugnagdes por outros meios.

1.3.4.3. A impugnacgao ao edital devera vir acompanhada das justificativas e nao
sera analisada em caso de descumprimento do presente item.

1.3.4.4. A analise e decisao sobre a impugnacao do edital porventura interposta,
cabera exclusivamente a Comissao Especial Eleitoral.

1.3.4.5. Nao cabera recurso da decisdo da Comissao Especial Eleitoral que indeferir

a impugnacao do edital.
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2 DA FUNGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR

2.1. Atribuicdo: o Conselho Tutelar € 6rgdo permanente e autbnomo, nao
jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo atendimento da crianga e do
adolescente com direito ameacgado ou violado, cumprindo as atribuigbes previstas
nas legislagées federal e municipal que regem a matéria, com mandato de 04
(quatro) anos permitida a recondugdo mediante novo processo eletivo.

2.2.  Vagas: no Municipio de Fundao/ES existem 05 (cinco) Vagas para
Conselheiros Titulares e outras 05 (cinco) vagas para membros suplentes.
2.3. Remuneracdo: o (a) conselheiro (a) tutelar eleito (a) para o mandato
referente eleicdo suplementar para cumprimento do resta do quadriénio 2024/2028,
fard jus a recebimento pecuniario mensal no valor de R$1.448,19 (um mil,
quatrocentos e quarenta e oito reais e dezenove centavos).

2.4.  Carga Horaria: a jornada dos Conselheiros sera de 8 (oito) horas diarias de
trabalho nos dias uteis. Havera plantdo e sobreaviso, mediante escala estabelecida
pela Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagao, Assisténcia e Defesa Social .
2.5. Afuncgao publica de conselheiro (a) tutelar é de dedicagao exclusiva.

2.6. O exercicio da fungdo de conselheiro (a) tutelar ndo configura vinculo
empregaticio ou estatutario com o Municipio.

2.7. E vedada a acumulagdo da funcdo publica de conselheiro (a) tutelar com

cargo, emprego ou outra fungdo publica ou privada.

3 DAINSCRIGCAO PARA O PROCESSO SELETIVO DE HABILITAGAO ELEITORAL
3.1. Periodo: das 00h00min do dia 24/04/2023 as 23h59min do dia 05/05/2023
somente através do enderego eletrOnico (site) da Prefeitura municipal de
Fundao/ES, www.fundao.es.gov.br, e s6 serao efetivadas, com a devida emissao do
comprovante de inscricdo no certame.

3.1.1. O periodo de inscrigdes previsto no subitem 3.1 podera ser prorrogado, a
exclusivo critério da Comissao Especial Eleitoral, em decorréncia de interesse
publico, conveniéncia administrativa ou por motivo de forca maior, mediante
publicacdo de edital complementar no Diario Oficial do Municipio e no site

www.fundao.es.gov.br.
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3.1.2. Antes de efetuar a inscricdo no Processo Seletivo de Habilitagado Eleitoral, o(a)
pré-candidato(a) devera conhecer todo o teor do edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a candidatura a fungdo publica de
conselheiro (a) tutelar, através do site www.fundao.es.gov.br.

3.2. Nao sera cobrada taxa de inscri¢gao para participagao no processo eletivo.

3.3. As informagdes sobre o Processo Eletivo previsto neste edital serdo prestadas
através dos seguintes meios abaixo descritos:

E-mail: sethas@fundao.es.gov.br em dias uteis, das 8:00h as 11:00h e das 13: 30
as 15:30

4 PROCESSO SELETIVO DE HABILITAGAO ELEITORAL - DA PROVA
OBJETIVA DE CONHECIMENTOS (QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA)

4.1. As provas objetivas desenvolver-se-ao em forma de testes, através de questdes
de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada
questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Sera atribuida pontuagédo 0,0
(zero), as questdbes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao, com
rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.1. Em caso de anulacido de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serao consideradas corretas para
todos os candidatos, e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que nao os obtiveram, independentes de recurso.

4.1.2. Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de
qualquer espécie, utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrbnicas ou
similares, telefones celulares, ou qualquer material que nao seja o estritamente
necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos celulares deverao ser
desligados na presencga de um fiscal de sala, colocados em embalagens e lacradas;
no caso de candidatos (as) que estiverem portando bolsas, estas serdo alocadas
em local apropriado, na sala de aplicagcdo. A Comissao nao se responsabiliza pelos
pertences do candidato durante a prova.

4.1.3. O candidato que, durante a realizacao da prova, for encontrado utilizando
qualquer um dos objetos especificados acima, sera automaticamente eliminado do

Processo Seletivo.
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4.1.4. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacio
da prova, exceto policiais em servigo.

4.1.5. Sera também eliminado do Processo Seletivo, o candidato que incorrer
nas seguintes situagdes: Se recusar a permanecer até o término da realizagao das
provas e fechamento do malote, em se tratando dos ultimos trés candidatos; deixar
o local de realizagao da prova sem a devida autorizagao; tratar com falta de respeito
os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a
tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer comunicagdo com os outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos
para obter vantagens para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas
no caderno de provas e as demais orientagbes expedidas pela organizagdo do
PROCESSO SELETIVO.

4.1.6. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do
candidato, é o unico documento valido para a corregcao e devera ser entregue no
final da prova ao fiscal.

4.1.7. Nao sera computada a questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questdo ndo respondida ou que tenha mais de uma resposta, ainda que uma
delas esteja correta. Em nenhuma hipotese havera substituicdo da folha de resposta
por erro do candidato.

4.1.8.  ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato
nao podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala.
4.1.9. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagao das provas, apos
1h (uma hora) do horario previsto para o inicio das mesmas e constantes do
presente Edital, devendo entregar ao fiscal da sala a respectiva folha de respostas.
ApOs realizar a entrega, 0 mesmo deve se retirar do local da prova.

4.1.10. O candidato podera levar o caderno de provas apds decorridos 2h (duas
hora) do inicio da prova;

4.1.11. O candidato que se ausentar antes do prazo determinado no item anterior,

nao tera direito a reaver o caderno de provas.

4.2 DAPONTUAGAO NAS PROVAS OBJETIVAS
4.2.1 - NOTA DE CORTE: 50 pontos.
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4.2.2 .Etapa — prova objetiva com 30 questdes

Matéria N° de Questoes | Peso Total
Lingua Portuguesa 05 2 10
Informatica 05 2 10
Conhecimentos Especificos | 20 4 80

Total Geral 100 Pontos

CONTEUDO PROGRAMATICO

v Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Pontuagdo. Emprego das classes de

palavras. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase.

Construgéao frasal. Emprego de conectores. Compreensao de textos.

v Nogoes de Informatica: Conhecimentos basicos de editor de microsoft word
2010/2013/2016/2019BR: criagdo de um novo documento, formatacéo e
impressdo. Microsoft Office2010/2013/2016/2019BR.  Conhecimentos
basicos de internet. Outlook: receber e enviar mensagens; anexos; catalogo
de enderegos; organizacdo das mensagens. Microsoft Outlook
2010/2013/2016/2019BR e Microsoft Outlook Express. Conhecimentos
basicos de arquivos e pastas (diretérios) Windows
XP/7/8/8.1/10BR.Utilizagdo do gerenciador de pastas e arquivos (Windows

Explorer no XP): copiar, mover arquivos, criar diretorios.

v Conhecimentos Especificos: A Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990

- Estatuto da Criangca e do Adolescente, com as alteracbes posteriormente

introduzidas. LElI MUNICIPAL N° 1.234, DE 13 DE ABRIL DE 2020;
Resolugdes do CONANDA.

4.3. As provas objetivas de conhecimentos serdo aplicadas, no dia 18 de junho de

2023 conforme o horario abaixo:
4.3.1 Inicio as 8h00min e término as 12h00min, com duragao de 04 (trés) horas.
a) O candidato devera comparecer ao local da prova, com 30 (trinta) minutos de

antecedéncia do seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta, de
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material transparente, de documento oficial de identificacdo, contendo fotografia e

assinatura atualizadas, na data prevista no Cronograma do processo seletivo

(Anexo I);

b) O ndo comparecimento no dia da aplicagdo da prova objetiva de

conhecimentos acarretara a eliminagao do candidato do processo eletivo.

C) Sera considerado ndo eliminado na prova objetiva de conhecimentos, o pré-

candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento).

d) O candidato podera recorrer do gabarito preliminar divulgado e do resultado

preliminar da prova objetiva de conhecimentos nos prazos previstos no cronograma

deste edital (Anexo I). Os recursos nesta fase serdo analisados e julgados pela

Comissao Especial Eleitoral e ndo cabera recurso dessas decisoes.

e) O resultado final da prova objetiva de conhecimentos sera o resultado final
da 12. Etapa do Processo Eletivo.

f) O resultado final dos pré-candidatos da 12. etapa do processo eletivo sera

divulgado, em ordem decrescente de pontos obtidos.

4.4. Somente serao convocados para a 2°. etapa do Processo Eletivo os candidatos

nao eliminados na 12. Etapa do Processo Eletivo.

SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO ELETIVO

5 ENTREVISTA TECNICO PSICOSSOCIAL

5.1. A Avaliagdo Psicossocial, de carater eliminatorio, sera aplicada a todos os
candidatos que forem classificados na prova objetiva.

5.2. Para realizacado da Avaliagao Psicossocial os candidatos deverao estar munidos
de documento de identificagdo com foto.

5.3. A Avaliacao Psicossocial para fins de selecdo de candidatos € um processo
sistematico, de levantamento e sintese de informagdes com base em procedimentos
cientificos que permitem identificar aspectos psicolégicos e sociais do(a)
candidato(a) compativeis com o desempenho das atividades e profissiografia do

cargo.
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5.4. O Exame Psicossocial sera realizado por profissionais da area de psicologia e
servigo social, designados pela Secretaria de Trabalho, Habitagdo, Assisténcia e
Defesa Social.
5.5. Na Avaliacao Psicossocial serao utilizados instrumentos definidos a partir dos
perfis psicossocial ocupacionais, baseados nas atribuigdes e atividades do cargo.
5.6. Os requisitos minimos, em termos quantitativos, serdo o nivel médio, quando
comparados a amostra da populagédo em geral, no que se refere as caracteristicas
do perfil profissiografico:
® Atencéao e concentragao;
® Raciocinio Geral: capacidade para resolver problemas novos, relacionar ideias,
induzir conceitos abstratos e compreender implicacoes;
® \elocidade de processamento: capacidade de manter a atengdo e realizar
atividades simples;
Controle e tolerancia ao estresse;
® Representacao de si, dos outros e de relacionamentos de maneira realista, l6gica
e benigna;
Pensamento légico, coerente e flexivel,
Capacidade para perceber os fatos de modo objetivo e adequado, com poucas
distor¢cbes subjetivas;
Controle e adequacgao das expressdes emocionais;
Auséncia de indicativos de depressao;
Interesse pelas pessoas;

Boa compreenséao das situagoes;

Auséncia de indicadores de transtornos mentais e comportamentais;

® (Capacidade de comunicacao verbal e escrita.

5.7. As habilidades e aptiddes especificas referem-se a capacidade potencial do
individuo para realizar tipos especificos de atividades relativas ao cargo concorrido.
5.8. O resultado tera um parecer de “APTO” ou “INAPTQO” para ao cargo.

5.8.1. O candidato sera considerado APTO ao atender as condi¢cbes adequadas ao
cargo, conforme os critérios ja referidos neste Edital.

5.8.2. O candidato considerado INAPTO sera eliminado do Processo Eletivo.
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5.8.3. Ser considerado INAPTO na Avaliacdo Psicolégica nao significara
necessariamente a existéncia de transtornos cognitivos e/ou comportamentais,
evidenciando apenas que o candidato ndo atendeu, a época da Avaliagao, aos
requisitos exigidos para o exercicio do cargo ao qual concorreu.

5.8.4. O ndo comparecimento do candidato em qualquer das etapas da avaliagéao
psicologica (Teste Psicolégico, Dinamica de Grupo e Entrevista Individual), no dia,
local e horario a ser determinado pela Comisséo, por qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia e resultara em sua eliminacao do Processo eletivo.

5.8.5. Verificado que o candidato ndo possui condi¢des fisicas ou emocionais para
a realizacado da Avaliacido Psicossocial, de forma a colocar em risco tanto
equipamentos utilizados quanto a integridade fisica das pessoas envolvidas, podera
ser determinada a imediata interrupgao da avaliagao.

5.8.6. Sera eliminado do processo eletivo, mediante Termo de Infragdo o candidato
que:

5.8.6.1. Comportar-se de forma descortés para com qualquer dos profissionais da
area de psicologia, coordenadores, fiscais ou autoridades presentes.

5.8.6.2. Utilizar-se de equipamentos nao permitidos, surpreendido, em ato flagrante,
durante a realizacdo do Exame Psicologico.

5.8.6.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, durante sua

realizagao.

6 DA ENTREVISTA DEVOLUTIVA:

6.1. A publicagéo do resultado da Avaliagao Psicossocial sera feita por meio de
relagcdo nominal, constando os candidatos APTOS, no site da Prefeitura Municipal
dde Fundao/ES (www.fundao.es.gov.br) e para os candidatos considerados
INAPTOS o resultado sera comunicado por e-mail pessoal do candidato, informado
na ficha de inscricao.

6.2. Sera facultado ao candidato que receber parecer INAPTO, e somente a este,
conhecer o resultado da sua Avaliacdo Psicossocial, mediante Entrevista

Devolutiva.
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6.3. A Entrevista de Devolugao tem por objetivo detalhar os resultados obtidos na
Avaliagcdo Psicossocial, ndo se revestindo com carater de reaplicagdo ou de
reavaliagdo do Exame Psicologico.

6.4. A Entrevista de Devolugao sera exclusivamente de carater informativo, nao
sendo considerada como recurso. As informagdes técnicas relativas ao perfil s
poderao ser discutidas com o psicologo/assistente social contratado pelo candidato.
Caso o candidato compareca sozinho a sessao de conhecimento das razdes, tais
aspectos técnicos nao serao discutidos, bem como n&o sera permitido o acesso aos
testes realizados.

6.5. Na Entrevista de Devolucédo o candidato devera comparecer no dia e horario
agendados, onde sera aguardado pelo periodo maximo de 15 minutos (tolerancia).
6.6. O ndo comparecimento resultara no reconhecimento da desisténcia do
candidato a Entrevista de Devolugdo, ndao mais podendo alegar desconhecimento
ou interpor qualquer justificativa quanto ao eventual atraso a sesséo, sendo vedado

novo agendamento.

7 PRE-REQUISITOS PARA A HABILITAGAO ELEITORAL

7.1. Podem inscrever-se para concorrer a fase de habilitacdo eleitoral com vistas ao

exercicio da funcao publica de conselheiro (a) tutelar as pessoas que, até a data de

encerramento do prazo de inscricdo para o Processo Seletivo de Habilitagdo

Eleitoral, atenda aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado do Processo Seletivo;

b) Ter sido considerado Apto da Avaliagdo Psicossocial;

c)Reconhecida idoneidade moral;

d) Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

e) Residir no municipio de Fundao/ES ha pelo menos cinco (05) anos e ter domicilio
eleitoral no municipio;

f) Ensino médio completo;

g) Estara impedido de concorrer, ser reconduzido ou tomar posse, o Conselheiro (a)
Tutelar que tenha sido exonerado em mandatos anteriores, afastado por justa

causa,
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7.1.1. Verificado, a qualquer tempo, o descumprimento de qualquer dos requisitos
mencionados neste artigo, a inscrigdo do candidato, ainda que ja deferida, e todos
os atos dela decorrentes, inclusive de nomeacéao, serdao cancelados.

7.1.2. A idoneidade moral a que se refere a alinea “c” do sub-item 6.1 devera ser
comprovada por:

a) Certidoes originais e atualizadas expedidas pelos foros civil e criminal da
Justica Federal e da Justica Estadual, de 12 e 2?2 Instancias do Estado de Espirito
Santo;

b) Atestado de antecedentes criminais a ser emitido pelos 6rgaos competentes.
7.1.3. A comprovagéao de residéncia no Municipio de Fundao/ES ha pelo menos 05
(cinco) anos, conforme estabelecido na alinea “e” do sub-item 6.1, sera realizada
mediante apresentacao da Declaragao constante no Anexo IV (modelo oficial);
7.1.4. Em nenhuma hipotese sera permitida mais de uma inscricdo por preé-
candidato (a), ainda que para complementagcdo da documentacdo exigida para

inscrigao.

8 PARA HABILITAGAO ELEITORAL

8.1. Caso o(a) candidato(a) seja classificado na 12. Etapa no Processo Eletivo, o
mesmo passara a fase de Inscricdo para Habilitacdo Eleitoral e devera, através de
convocacao especifica para esta fase, anexar por meio do e-mail:
sethas@fundao.es.gov.br, informando no assunto: HABILITACAO ELEITORAL.

a) Requerimento de Inscrigdo, no modelo oficial constante no Anexo Il deste

Edital, no qual declare atender todas as condi¢des exigidas para a inscricdo e
submeter-se as normas expressas neste edital;

b) Fotocdpia autenticada, de um dos seguintes documentos: Carteira de
Identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira de Trabalho; Carteira
Profissional; ou, Passaporte, no qual conste filiagao, fotografia e assinatura.

c) Curriculo, no modelo oficial constante no Anexo Il deste edital, contendo
dados pessoais, profissionais e académicos do (a) pré-candidato (a) e
acompanhado de copias simples dos documentos que comprovem todas as

condicdes enumeradas no sub-item 7.1 deste edital.
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8.2. Constatada a irregularidade ou auséncia de quaisquer dos documentos
exigidos para inscri¢do, sera concedido ao (a) pré-candidato (a) o prazo de 24 (vinte
e quatro) horas para sua apresentacdo e/ou regularizagdo, contado a partir do
primeiro dia util apds a ciéncia da notificagao pelo (a) pré-candidato (a).

8.3. O acesso a integra do parecer proferido pela Comissdo Especial Eleitoral
referente a auséncia ou irregularidade de quaisquer dos documentos exigidos para
inscricdo, somente sera permitido ao (a) pré-candidato, exclusivamente pelo e-mail
sethas@fundao.es.gov.br, incluindo no assunto: PARECER COMISSAO.

8.4. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e demais habilitagdes em fases

subsequentes do processo eletivo, bem como a nomeacdo e a posse, caso
comprovada qualquer falsidade nas declaragdes e/ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados e/ou na participagao em quaisquer das fases da primeira
e/ou da segunda etapas, devendo o (a) pré-candidato (a) /candidato (a) ser
eliminado (a) do processo eletivo.

8.5. Cabera recurso da decisao que eliminar o (a) pré-candidato/candidato (a) do
processo eletivo com fundamento neste edital, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contado a partir do primeiro dia util apos a data da publicagdo da decisdo no Diario
Oficial do municipio.

8.5.1. Da decisdo proferida pela Comissao Especial Eleitoral, ndo cabera a
interposicao de novo recurso.

8.5.2. O acesso a integra da decisao que eliminar o (a) pré-candidato/candidato (a)
do processo de escolha com fundamento no sub-item 5.8.2 deste edital, somente
sera permitido ao (a) pré-candidato (a) ou a procurador devidamente instituido com
poderes especificos para o0 mesmo, exclusivamente na sede do COMDICAF.

8.6. Sao impedidos de se candidatarem ao Conselho Tutelar da mesma circunscrigao
regional:

Cdbnjuges, conviventes, companheiros (as), ascendentes e descendentes, sogro (a)
€ genro ou nora, irmaos, cunhados (as), tio (a) e sobrinho (a), padrasto ou madrasta

e enteado (a).

9. PROVA DE TiTULOS - DA ANALISE DE DOCUMENTAGAO E CURRICULO:
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9.1. A prova de titulos consistira na comprovagao de qualificagao profissional por
meio de apresentagao de até 5 (cinco) titulos, emitidos a partir de 1° de janeiro de
2021.

9.2. Apds a conferéncia da documentacgao pela Comissao, o curriculo do (a) pré-
candidato (a) sera analisado e decidido sobre seu deferimento ou indeferimento da
inscrigao.

9.3. A Comissao Especial Eleitoral podera realizar diligéncias e/ou solicitar
documentagdo complementar, no sentido de apurar a veracidade dos documentos
e declaracbes apresentadas pelos (as) pré-candidatos (as).

9.4. A inclusdo de mais de 5 (cinco) titulos, além dos pré-requisitos exigidos,
implicara na anulacio da inscrigao.

9.5. Cada titulo equivale ha 5 (cinco) pontos, sendo considerado e avaliado uma
unica vez, situacdo em que fica vedada a cumulatividade de pontos.

9.6. Como qualificacdo profissional serdo considerados: cursos de capacitacao,
especializacao, aperfeicoamento e atualizacdo de conselheiro tutelar, servigco social
e do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

9.7. Sera considerado aprovado na fase “a” da 22. Etapa, (analise de documentagao
e de curriculo), o (a) pré- candidato (a) que obtiver o deferimento de sua inscrigéo,
mediante a confirmacado pela Comissdao Especial Eleitoral da veracidade e
procedéncia de todas as informacgdes e de todos os documentos comprobatorios,

observada a forma de sua apresentagao, conforme especificado nos sub-itens.

10. DA COMPOSIGCAO E DA REALIZAGAO DAS FASES DA 22 ETAPA-PROCESSO
ELEITORAL

10.1. DO REGISTRO DA CANDIDATURA

10.1.1. O registro da candidatura constitui ato formal, lavrado em documento
subscrito pelo COMDICAF e sera assegurado ao (a) pré-candidato (a) que obtiver
respectivamente:

a) O minimo 50% (cinquenta por cento) da pontuagao total atribuida ao teste escrito
de conhecimento e classificagao a 22 etapa, conforme edital.

b) Aprovacao na analise de documentacao e curriculo pela Comissao Especial

Eleitoral.
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10.1.2. A candidatura € individual e sem vinculagao a partido politico, grupo religioso
ou econdémico.

10.1.3. Apds a expedigao do registro, o (a) pré-candidato (a) estara apto a participar
do Processo Eleitoral — 32 fase da 22 Etapa do Processo Eletivo.

10.1.4. A lista contendo os nomes e os numeros dos (as) pré-candidatos (as) que
obtiveram a expedig¢ao do registro de candidatura deferida sera publicada no Diario
Oficial do municipio, site da Prefeitura de Fundao/ES e afixada na sede do
COMDICAF e nas unidades da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacao,

Assisténcia e Defesa Social do municipio.

11. DA PROPAGANDA ELEITORAL

11.1. A propaganda eleitoral somente sera autorizada nas datas definidas no
cronograma do Processo Eletivo (Anexo |)

11.1.2. E proibida a propaganda eleitoral fora do periodo de campanha, sob pena de
cassacgao da candidatura.

11.1.3. A propaganda eleitoral sera realizada sob responsabilidade e expensas dos
proprios candidatos, imputando-lhes solidariedade nos excessos praticados por
seus correligionarios, respeitando os principios da ampla defesa e do contraditorio.
11.1.4. Nao sera permitida propaganda que implique grave perturbagcdo a ordem,
aliciamento de eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa.

11.1.5. Considera-se grave perturbacédo a ordem a propaganda que viole as leis de
posturas do municipio, que perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene
e a estética urbana.

11.1.6. Considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos o oferecimento
ou a promessa de dinheiro, dadivas, beneficios ou vantagens de qualquer natureza,
pelo apoio para candidatura, a eliminagao do candidato.

11.1.7. Considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais
demandas que nao sio da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criacdo de expectativas
na populacdo que, sabidamente, ndo poderdo ser equacionadas pelo Conselho
Tutelar, bem como qualquer outra pratica que induza dolosamente o eleitor a erro,

com o objetivo de auferir com isso vantagem a determinada candidatura.
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11.1.8 E vedada aos candidatos ao cargo de Conselheiro Tutelar toda e qualquer

propaganda eleitoral que compreenda:

a) Propagandas em veiculos de comunicagdo (radio, televisdo, "outdoors",

luminosos, internet quando acarretar custo financeiro, dentre outros) que configurem

privilégio econdmico por parte de candidato;

b) Composicao de chapa para efeito de propaganda eleitoral;

c) O uso no material impresso de simbolos, frases ou imagens associadas

ou semelhantes as empregadas pelos 6rgaos do poder executivo municipal,

empresas privadas, parlamentares ou pelos partidos;

d) A realizagcdo de debates e entrevistas nos 3 (trés) dias que antecedem a
eleicao;

e) A confeccgdo, utilizagdo, distribuicdo por candidato, ou com a sua

autorizacao, de camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas ou

quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao eleitor

nos termos da Lei Federal n® 11.300/06;

f) A utilizacao de alto-falantes ou amplificadores de som em veiculo de sua

propriedade ou de terceiros para fins de propaganda eleitoral;

g) A campanha eleitoral em prédios publicos, entidades de atendimento

Municipais, Estaduais ou Federais, igrejas, templos e entidades da sociedade civil.

h) Campanha nos bens cujo uso dependa de cesséo ou permissao do poder

publico, ou que a ele pertengam e nos de uso comum, inclusive postes de iluminacao

publica e sinalizagao de trafego, viadutos, passarelas, pontes, paradas de 6nibus,

meios de transporte publico e outros equipamentos urbanos.

11.1.9. Fica permitida a distribuicdo de propaganda impressa (carta, folheto e

volante) até 24 (vinte quatro) horas antes do dia da eleicdo, os quais serdo

impressos sob a responsabilidade do candidato, além de utilizacdo de internet,

enquanto veiculo de comunicacao, sem qualquer custo financeiro, por meio de blog,

e-mail e paginas de relacionamentos, para divulgacdo da propaganda eleitoral,

desde que nao perturbe a ordem publica e/ou a particulares, sob pena de eliminagao

do processo de escolha.

11.1.10. E vedado aos atuais Conselheiros Tutelares e candidatos a reeleicdo

usar a maquina administrativa (veiculo, telefone, computador, redes sociais, material
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de expediente e a fungédo que exerce) para fins de campanha/ promogao individual
ou coletiva, sob pena de cassagao da candidatura.

11.1.11. E vedado aos 6rgaos da administracéo publica direta ou indireta, federais e
distritais, realizar propaganda eleitoral de candidato ao cargo de Conselheiro Tutelar
ou qualquer tipo de propaganda, que se possa caracterizar como de natureza
eleitoral.

11.1.12. E vedado a quem esta no exercicio da fungdo publica usar a maquina
administrativa (veiculo, telefone, computador, redes sociais, material de expediente
e a funcao que exerce) para fazer propaganda e colocar em vantagem candidatos.
11.1.13. A propaganda dos candidatos devera encerrar-se 24 (vinte e quatro) horas
antes da elei¢cdo, por qualquer meio de divulgacdo ou comunicagédo, ndo sendo
admitida "boca de urna", sob pena de impugnac¢ao da candidatura por agao de
qualquer interessado (cidadao) ou de oficio pela Comissao Especial Eleitoral.
11.1.14. E vedado, no dia da eleicdo, o transporte de eleitores em qualquer tipo de
veiculo de propriedade do candidato, patrocinado por este ou cedido por particulares
ou orgaos publicos.

11.1.15. A veiculagédo de propaganda em desacordo com esta Resolucao sujeita o
responsavel, apés notificacdo e comprovacgao, a restauracdo do bem, a perda da
candidatura, além das sang¢des penais, civis e administrativas cabiveis.

11.1.16. E vedada, durante o dia da votacdo, em qualquer local publico ou aberto ao
publico, a aglomeragao de pessoas portando instrumentos de propaganda, de modo
a caracterizar manifestacao coletiva, com ou sem utilizagao de veiculos.

11.1.17. Os meios de comunicagao que se propuserem a realizar debates, terdo que
formalizar convite a todos (as) os (as) candidatos (as) inscritos (as) no municipio
onde se der a realizagao, devendo o debate ter a presenca de, no minimo, 03 (trés)
candidatos (as) e supervisdao de membro da Comissao Especial Eleitoral, sob pena
de indeferimento do debate pela referida comissao.

11.1.18. Os debates deverado garantir oportunidades iguais para todos (as) os (as)
candidatos (as), para exposi¢ao e resposta.

11.1.19. O descumprimento dos dispositivos legais previstos nesta Resolugao

implicara na exclusdo do candidato ao Pleito.
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11.1.20. Aplicam-se aos casos omissos nesta Resolugdo, supletivamente, as
instru¢cdes normativas do Tribunal Superior Eleitoral -TSE.

11.1.21. Sera assegurada a igualdade de condi¢des aos candidatos habilitados para
concorrer as elei¢gdes, garantindo-se e promovendo o direito de divulgagao do Pleito
nos meios de comunicagao dos quais o COMDICAF possa dispor.

11.1.22. Qualquer cidadado, desde que apresente elementos probatorios podera
dirigir denuncia a Comissao Especial Eleitoral sobre a existéncia de propaganda
irregular, sendo vedado o anonimato.

11.1.23. As denuncias relativas ao descumprimento das regras do Processo de
Escolha deveréao ser formalizadas perante a Comissao Especial Eleitoral, apontando
com clareza o motivo da denuncia, preferencialmente acompanhadas de prova
material, podendo ser apresentadas por qualquer cidaddo no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis contados a partir da ocorréncia do fato.

11.1.24. As denuncias deverdo ser formalizadas por escrito e ser protocoladas
exclusivamente através do endereco eletrénico (e-mail) sethas@fundao.es.gov.br,
indicando no assunto DENUNCIA ELEICAO CONSELHO TUTELAR.

11.1.25. Apuradas e comprovadas as denuncias pela Comissao Especial Eleitoral,

inclusive as ocorridas no dia do pleito, o candidato denunciado fica impedido de
tomar posse.

11.1.26. N&o serdo protocoladas ou recebidas as denuncias caso estejam ilegiveis.
11.1.27. As denuncias realizadas em desacordo com o disposto nos sub-itens
11.1.18, 11.1.19, 11.1.20, 11.1.21 e 11.1.22, n&o serao apreciadas pela Comissao

Especial Eleitoral.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Sera penalizado (a) com o cancelamento da candidatura e eliminacdo do
processo de escolha e/ou com a perda do mandato, o (a) candidato (a) que
comprovadamente fizer uso de recursos e/ou estrutura publica para realizacédo de
campanha ou propaganda.

12.2. A denuncia de propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal

contra os (as) concorrentes, devera ser analisada pela Comisséo Especial Eleitoral
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que, se entender incluida nessas caracteristicas, determinara a suspenséo da
referida propaganda e julgara a infragdo na forma prevista no sub-item 11.1.

12.3. O descumprimento do disposto nos sub-itens 11.1. a 11.2. deste edital
implicara na imediata eliminacao do (a) candidato (a) do processo de escolha, desde
que as infracbes sejam devidamente comprovadas perante a Comissao Especial
Eleitoral, que devera fundamentar suas decisodes.

12.4. Cabera recurso da decisdo que eliminar o (a) candidato (a) do processo de
escolha com fundamento nos subitens 11.1, 11.2 e 11.3 deste edital, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contado a partir do primeiro dia util apés a data da publicacdo da
decisdo no Diario Oficial do municipio.

12.5. Da decisdo proferida pela Comissdo Especial Eleitoral ndo cabera a

interposicao de novo recurso.

13. - DAVOTAGCAO

13.1. A votagao sera realizada na Sede do Municipio, onde esta localizado o
Conselho tutelar, das 8:00 (oito) as 16:00 (dezesseis) horas, em data e locais a
serem divulgados no site da Prefeitura e pelo no Diario Oficial do municipio.

13.2. A lista de candidatos (as) sera divulgada pelo COMDICAF no Diario Oficial do
municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos da data de
realizagao da votacgao.

13.3. Cabe a Comissdo Especial Eleitoral a indicagdo dos locais de votacgao,
preferencialmente em unidades publicas municipais, e a sua definicdo dependera
da convalidagcao do COMDICAF.

13.4. No dia da eleig¢ao serao distribuidas senhas aos (as) votantes presentes, para
assegurar-lhes o direito de votagéo.

13.5. Ocorrendo excepcional atraso para o inicio da votagao, devera ser feito o
registro em ata.

13.6. A escolha dos membros efetivos e suplentes do conselho tutelar ocorrera por
voto facultativo, pessoal, direto e secreto de cidadaos maiores de 16 (dezesseis)
anos, e menores de 70 (setenta) anos.

13.7. A inscricdo do (a) votante sera realizada em dia, horario e local de votagao,

sendo vedados tanto a inscrigdo do (a) votante, quanto o voto por procuragéo.
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13.8. Cada sesséao de votagao devera ter no minimo 01 (um) digitador para proceder
a inscricdo do (a) votante, a ser designado pelo COMDICAF em conjunto com a
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitac&o, Assisténcia e Defesa Social.

13.9. O (a) votante devera portar, no ato da inscrigéo, titulo de eleitor e um dos
seguintes documentos que comprovem a identificagéo civil, fotografia e assinatura:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira de Trabalho;
Carteira Profissional ou Passaporte.

13.10. Poderao votar somente os cidadaos residentes no Municipio de Fundao/ES
a qual se vincula o Conselho Tutelar.

13.11. Os candidatos poderédo fiscalizar ou indicar 01 (um) fiscal para o
acompanhamento do processo de votagao e apuracao.

13.12. O nome do (a) fiscal devera ser apresentado formalmente a Comissao
Especial Eleitoral com antecedéncia minima de até 05 (cinco) dias uteis antes do
dia da votagao.

13.13. O (a) fiscal devera portar cracha fornecido pela respectiva Comissao Especial
Eleitoral e podera solicitar ao presidente da mesa de votagéo o registro em ata de

irregularidade identificada no processo de votacao.

14. DOS PROCEDIMENTOS DA
VOTAGAO

14.1. Apoés a identificagdo, o (a) votante assinara a lista de presenga e procedera a
votacao.

14.2. O (a) votante que nao souber ou ndo puder assinar usara a impressao digital
como forma de identificagao.

14.3. Serao afixadas, nos locais de votacao, listas das candidaturas deferidas por
circunscricdo municipal, no prazo de até 03 (trés) dias uteis antes da data de
votacao.

14.4. A votagao devera ocorrer na forma de cédula escrita, podendo ser votado até
02 (dois) candidatos.

14.5. A Cédula Eleitoral constara impresso o nome ou apelido dos (as) candidatos

(as);
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14.6. Nas cabines de votacdo serao fixadas listas com relagcdo de nomes,
codinomes e numero dos candidatos a membro do Conselho Tutelar.

14.7. Sera considerado invalido o voto cuja cédula:

a) Esteja assinalada com mais de 02 (dois) candidatos (as);

b) Contiver expresséo, frase ou palavra;

c) Nao corresponder ao modelo oficial;

d) Nao estiver rubricada pelos membros da mesa de votacéo;

e) Estiver em branco.

15. DAS MESAS DE VOTACAO

15.1. As mesas de votagao serdo compostas por 03 (trés) membros e 01 (um)

suplente, escolhidos pela Comissao Especial Eleitoral.

15.2. Arelagdo dos nomes que comporao as mesas de votacao e suas respectivas

sessodes devera ser informada oficialmente a Comissao Especial Eleitoral, no prazo

de até 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia da data de votacgao.

15.3. Nao poderéo participar da mesa de votagdo e como digitador, o (a) candidato

(a) inscrito e seus parentes, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau

ou o seu cbnjuge, convivente ou companheiro (a).

15.4. Compete a mesa de votacao:

a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou duvida que ocorra na votagéo;

b) Lavrar ata de votacdo, anotando eventual ocorréncia;

c) Realizar a apuragao dos votos, lavrando ata especifica e preenchendo o mapa
respectivo;

d) Remeter a documentagao referente a fase de votagdo a Comissao Especial

Eleitoral.

16. DA APURAGAO E DA PROCLAMAGAO DOS ELEITOS

16.1 - Concluida a votacédo e lavrada a ata de apuragdo, os membros da Mesa de
Votagdo entregardao o mapa do processo de votagdo e os demais documentos a
Comissao Especial Eleitoral.

16.2 - A Comissao Especial Eleitoral, de posse do mapa do processo de votagao,

fara a totalizagao dos votos, proclamara os (as) escolhidos (as) e afixara boletins do
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resultado nos locais onde ocorreu a votacdo, bem como comunicara oficialmente o
resultado ao Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, no primeiro dia util
posterior ao término da apuragéo.

16.3 - O COMDICAF proclamara o resultado do pleito para o Municipio, publicando
no Diario Oficial do municipio, os nomes dos (as) eleitos (as) e o numero dos votos
recebidos.

16.4 - Serdo considerados eleitos (as) conselheiros (as) tutelares titulares, os (as)
05 (cinco) candidatos (as) que obtiverem o maior numero de votos, e suplentes,
aqueles (as) que se seguirem aos titulares na ordem de classificagao.

16.5 - Havendo empate, sera aclamado vencedor (a) o (a) candidato (a) de maior
idade.

17. DOS RECURSOS DA SEGUNDA ETAPA

17.1. Cabera recurso a Comissao Especial Eleitoral contra:

a) Indeferimento de candidatura;

b) Decisdo da Comissdo Especial Eleitoral que julgar procedente pedido de
impugnacéo de candidatura;

c) Avaliagao psicossocial;

d) Resultado final do processo eleitoral.

17.2. Os recursos interpostos em face sub-item 16.1 deverdo ser protocolados via

sistema, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas posteriores a publicacdo no Diario

Oficial do municipio.

17.3. O Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente - COMDICAF

podera solicitar assessoramento técnico de especialista (s) que n&o seja(m)

membro(s) do colegiado, para subsidiar a deliberagao e decisdo do Plenario.

17.4. O recurso interposto em face do resultado final do processo eleitoral devera

ser protocolado via sistema, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas posteriores a

publicacdo no Diario Oficial.

17.5. Os recursos previstos no sub-item 16.1 serdo julgados pela Comissao

Especial Eleitoral no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do primeiro

dia util apds o término do prazo para interposigao do respectivo recurso e publicados

no Diario Oficial.
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17.6. Os recursos deverao ser individual e devidamente fundamentados, com a
indicagao precisa daquilo em que o (a) candidato (a) se julgar prejudicado (a), sob
pena de ndo conhecimento pela Comissao Especial Eleitoral e eliminagdo do (a)
candidato (a) do Processo Eletivo, caso proceda de forma contraria.

17.7. Nao serao aceitos recursos interpostos por qualquer outra forma contraria aos
critérios previstos neste edital.

17.8. Os recursos nao terdo efeito suspensivo, salvo decisao escrita em sentido
contrario, proferida pela Comissao Especial Eleitoral.

17.9. Para fins de interposicao dos recursos previstos no sub-item 16.1 deste edital,
o (a) candidato (a) podera ter acesso a integra da decisao proferida pela Comissao
Especial Eleitoral, a partir do primeiro dia util apés a publicagcao no Diario Oficial,
mediante solicitacdo formalizada a Comissao Especial Eleitoral.

17.10. O acesso a integra da decisao proferida pela Comissao Especial Eleitoral,
somente sera permitida ao (a) pré-candidato (a) ou a procurador (a) legalmente
habilitado.

17.11. Da decisdo proferida pela Comissao Especial Eleitoral n&do cabera

interposicao de novo recurso.

18. DA POSSE DOS ELEITOS

18.1. Apés homologacédo pelo COMDICAF do resultado final do Processo de
Escolha dos Membros do Conselho Tutelar de FUNDAO/ES, a designacéo dos (as)
candidatos (as) eleitos (as) titulares sera realizada por ato do Prefeito Municipal, nos
termos previstos na Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente e Lei Municipal.

18.2. No momento da posse, o (a) candidato (a) eleito (a) conselheiro (a) tutelar
titular assinara termo no qual conste declaracdo de que nao exerce atividade
incompativel com o exercicio da fungéo publica de conselheiro (a) tutelar e que tem
ciéncia de seus direitos, deveres e proibicdes, observadas as vedacdes
constitucionais.

18.3. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — COMDICAF,

juntamente com a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo, Assisténcia e
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Defesa Social, dara posse aos eleitos, no dia 02 de janeiro de 2023 seguinte ao

processo de escolha, em ato publico e solene.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. Cabe ao Poder Executivo Municipal de Fundao/ES através da Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitag&o, Assisténcia e Defesa Social o custeio de todas as
despesas decorrentes do Processo Eletivo dos membros do Conselho Tutelar.
19.2. O COMDICAF publicara no Diario Oficial do municipio os atos necessarios ao
cumprimento deste edital.

19.3. Os casos omissos do Processo de Escolha serao resolvidos pelo COMDICAF,
através da Comissao Especial Eleitoral, e serdo publicados no Diario Oficial do
municipio.

19.4. O Ministério Publico do Estado do Espirito Santo € o 6rgdo competente para
fiscalizar o Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares de
Fundao/ES, em conformidade com o disposto no artigo 139 da Lei Federal n°

8.069/1990.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Fundao/ES, 03 de abril de 2023.

LUCIANO DE OLIVEIRA ALVES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
COMDICAFR
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ANEXO | — DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2022/CMDCA — FUNDAO- ES

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA HABILITACAO ELEITORAL
ANEXO Il - CURRICULO
ANEXO IV - DECLARACAO DE RESIDENCIA NO MUNICIPIO FUNDAO-ES

ANEXO V - RECURSO — 12 ETAPA
ANEXO VI - RECURSO - 22 ETAPA
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO SELETIVO ELEITORAL 002/2023
Data Eventos
03/04/2023 Publicacao Edital do Concurso
05 a 06/04/2023 Prazo para impugnacéao ao Edital
10/04/2023 Publicacdo das respostas as impugnagdes ao Edital
24/04 a 05/05/2023 | Periodo das inscri¢coes
10/05/2023 Publicacdo da Relagao dos inscritos
11 a 12/05/2023 Prazo para recurso contra a relacdo dos inscritos
17/05/2023 Divulgacao do resultado dos recursos da relagao de inscritos
19/05/2023 Publicagdo do Edital da Homologacgao das Inscrigdes
02/06/2023 Publicacao do Edital Complementar — Local de provas
16/06/2023 Prova Objetiva
19/06/2023 Publicacao do gabarito preliminar da prova objetiva
20 e 21/06/2023 Prazo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva
23/06/2023 Divulgacédo das respostas dos recursos contra o gabarito preliminar da prova
objetiva
26/06/2023 Publicacao do gabarito oficial da prova objetiva
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03/07/2023 Divulgacdo do resultado preliminar dos classificados no Seletivo Eleitoral
001/2022 do Municipio de Fundao/ES

04 a 05/07/2023 Prazo de recurso contra o resultado preliminar dos classificados no Seletivo
Eleitoral 001/2022.

10/07/2023 Divulgacdo das respostas dos recursos contra o resultado preliminar dos
classificados no Seletivo Eleitoral 001/2023 do Municipio de Fundao/ES

14/07/2023 Convocacao dos classificados para a Avaliagcao Psicoldgica

19/07/2023 Resultado da Avaliagcao Psicolégica

20 e 21/07/2023 Pedido de Devolutiva para os candidatos com resultado Inapto

24/07/2023 Prazo final para a Devolutiva

1°/08/2023 Convocacao para a Inscricao para a Habilitagao Eleitoral

07 a 09/08/2023 Registro das candidaturas (entrega dos documentos e curriculos pelos
candidatos classificados no processo seletivo).

10/08/2023 Analise dos pedidos de registros das candidaturas

14/08/2023 Publicacdo dos candidatos deferidos e indeferidos

15 e 16/08/2023 Recurso a impugnacgao da candidatura dos candidatos indeferidos

18/08/2023 Analise dos pedidos dos candidatos indeferidos

21/08/2023 Resultado do pedido pelos candidatos

indeferidos candidatos

habilitados

Publicagdo dos
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1°/09/2023 Reunido com os candidatos habilitados para firmar compromisso
02/09/2023 Liberacédo dos candidatos para campanha eleitoral

1°/10/2023 Eleicoes

19 e 20/10/2023 Formagao com os Eleitos

***Este Cronograma tem carater orientativo, podendo suas datas ser alteradas em fungéo da necessidade de ajustes

operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Fundao/ES e da Comissao Especial Eleitoral.

Todos os atos inerentes ao prosseguimento do PROCESSO ELEITORAL serédo objeto de publicagdo por editais afixados na

Prefeitura Municipal de Fundao-ES, publicado na internet, no diario oficial dos Municipios e no site www.fundao.es.gov.br
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA
HABILITAGAO ELEITORAL

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: ( )yMASC ( )FEM
N° RG ORGAO EXPEDITOR: CPF:

NATURALIDADE: NACIONALIDADE:

ENDERECO:

CEP: MUNICIPIO: UF:

TELEFONE FIXO: ( ) TEL. CELULAR: ( )

EMAIL:

DECLARAGAO

Declaro que todas as informagdes acima expostas sdo verdadeiras, estando
ciente das penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro e demais legislagdes
pertinentes em caso de falsidade. Declaro, ainda, atender todas as condicdes
exigidas para inscricdo no Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar
de Fundao/ES, bem como declaro me submeter as normas expressas no Edital

n° 002/2023, e demais legislagdes pertinentes.

Fundao/ES, , ,

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)
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ANEXO Il - CURRICULO

1. IDENTIFICAGAO

NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO:( )MASC( )FEM
N° RG ORGAO EXPEDITOR: CPF:

NATURALIDADE: NACIONALIDADE:

ENDERECO:

CEP: MUNICIPIO: UF:

2. GRAU DE ESCOLARIDADE:

3. PROFISSAO:

4. AREA DE ATUAGAO PROFISSIONAL NO MOMENTO:

5. JA EXERCEU MANDATO DE CONSELHEIRO TUTELAR

( YNAO ( )SIM SESIM:( ) TITULAR ou ( )
SUPLENTE

LOCALIDADE:

PERIODO (S):

6. CITE SEUS CURSOS DE FORMAGAO/ CAPACITACAO NA AREA DO
CONSELHO TUTELAR, SERVICO SOCIAL E DO ESTATUTO DA CRIANCAE
DO ADOLESCENTE.
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DECLARAGAO

Declaro estar ciente de que estarei sujeito a aplicagdo das penalidades previstas no
Cddigo Penal Brasileiro e demais legislagdes pertinentes, em caso de falsidade de

quaisquer das informagdes aqui prestadas.

Fundao/ES, , ,

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE RESIDENCIA NO MUNICiPIO FUNDAOJ/ES

Eu,

Portador do RG n° e do CPF ,
DECLARO sob as penas da lei, que resido no Municipio de Fundao/ES ha pelo

menos 05 (cinco) anos.

DECLARO, estar ciente de que estarei sujeito a aplicagcado das penalidades previstas
no Cédigo Penal Brasileiro e demais legislagdes pertinentes, em caso de falsidade da

informacéo aqui prestada.

Fundao/ES, , ,

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)
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ANEXO V - RECURSO - 1° ETAPA

ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DE FUNDAO/ES
RECURSO - 12 ETAPA

CANDIDATO:

INSCRIGAO N°

RAZOES RECURSAIS

Fundao/ES, , ,

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)
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ANEXO VI - RECURSO - 2° ETAPA

ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DE FUNDAO/ES
RECURSO - 22 ETAPA

CANDIDATO:

INSCRICAO N°

RAZOES RECURSAIS

Fundao/ES, , ,

ASSINATURA DO(A) PRE-CANDIDATO(A)



