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PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO/ES
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA/SEMED N° 138, DE 09 DE AGOSTO DE 2024

] Dispde sobre o Processo Seletivo de Andlise
Publicado em de Curriculo para Servente Escolar para atuar
09/08/2024 nas Instituicdes de Ensino, em caréater
temporéario, na Rede Publica Municipal de
Ensino de Fund&o/ES.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, nomeada nos termos do Decreto
Municipal n° 485/2023, no uso de suas atribui¢cdes legais, e, visando a selecédo de
pessoal, para desempenhar funcdes de Servente Escolar,

RESOLVE:

Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 1° Abrir processo para andlise de curriculos de cadastro de reserva para
Servente Escolar para atuar temporariamente, em Instituicdes de Ensino no Distrito
de Praia Grande.

Art. 2° O Processo Seletivo Simplificado com analise de curriculo serd executado
por intermédio da Comissao de Processo Seletivo Simplificado — CPSS, composta
por servidores, designados através do Decreto n° 13/2024.

Art. 3° As reunides e deliberagbes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

Art. 4° Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seréo
prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’,
da Constituicdo da Republica federativa do Brasil.

Art. 5° O Processo Seletivo Simplificado consistirA na analise de curriculo dos

candidatos pela Comissao, conforme critérios definidos nesta Portaria.

Da Carga Horaria e da Remuneracao Salarial
Art. 6° A Carga Horaria de trabalho corresponde a 8 horas diarias, totalizando 40

horas semanais.

Art. 7° O profissional a ser contratado nos termos da Legislacdo vigente receberd R$
1.212,84 e ticket de alimentacdo R$ 450,00.
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Paragrafo Unico. Ao servidor municipal cuja remuneracéo esteja inferior ao salario-minimo
nacional, sera assegurado o pagamento de abono complementar, para que a remuneracao

atinja o valor do salario-minimo.

Art. 8° O profissional contratado terd direito ao auxilio transporte, conforme legislacéo
n°® 913/2013, dispositivo incluido pela Lei n° 1.366/2022.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE SERVENTE ESCOLAR

Art. 9° Os ocupantes do cargo de Servente Escolar tém como atribuicdo a execucao
de tarefas de natureza rotineira de limpeza em geral nas Instituicbes de Ensino, a
saber:

I. coletar o lixo, recolhendo-o adequadamente, de modo a evitar a proliferacdo de
animais nocivos;

Il. executar os trabalhos de limpeza de acordo com a programacao e orientacdes
recebidas;

lll. fazer varricdo de patios, entre outros servicos correlatos, lavar vidros de janelas e
fachadas dos prédios, limpar recintos, mobiliarios, equipamentos e acessoérios dentre
outros;

IV. zelar pela seguranca do patrimdnio e das pessoas ao realizar as tarefas diarias;

V. abrir e fechar as dependéncias dos prédios da Secretaria Municipal e das
Instituices de Ensino, observadas as orientac6es dos gestores;

VI. manter a devida higiene das instalacdes dos prédios;

VII. auxiliar na arrumagédo da cozinha, limpando recipientes e vasilhames, quando
necessario;

VIIl. remover o p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;

IX. limpar utensilios e objetos de adornos;

X. remover ou arrumar moveis e utensilios;

XI. executar tarefas de copa e cozinha;

XIl. solicitar material de limpeza,;

XIII. tratar com delicadeza as criancas;

XIV. manter espirito de cooperacgéo, cordialidade, solidariedade e respeito com as

criancas, com a equipe escolar e a comunidade em geral;
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XV. executar outras tarefas por suas caracteristicas, que se incluam na sua esfera de

competéncia, observadas orientacdes dos gestores.

Art. 10. Durante o periodo de contratacdo, o servidor devera respeitar as
disposicdes previstas nas leis municipais quanto aos direitos e deveres.

DA ANALISE DO CURRICULO - PRE-REQUISITO E ESCOLARIDADE EXIGIDA
Art. 11. Para participar do Processo de andlise de curriculo, o candidato devera ter:

I. Ensino Fundamental Completo que devera ser comprovado através de
Historico Escolar do Ensino Fundamental Anos Finais ou Declaracdo de
concluséo de nivel Fundamental Completo (validade de 30 dias);

Il. idade minima de 18 anos completos.

DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL PARA O CARGO DE SERVENTE ESCOLAR
Art. 12. Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida no cargo
de Servente Escolar; ou Servente; ou Auxiliar de Servigos Gerais; ou Auxiliar de
Servigos Operacionais.

Art. 13. Os candidatos que possuem experiéncia profissional, deveréo informar no
ato da inscricéo o tempo trabalhado.

Art. 14. Contar-se-a um décimo (0,1) por dia trabalhado, sendo computado no
maximo 500 dias trabalhados correspondentes a 50 pontos, no maximo.

Dias trabalhados | Pontua¢cdo minima Pontuagdo méxima

0 a 500 dias 0,1 (um décimo) por dia trabalhado 50 pontos

DAS INSCRICOES
Art. 15. As inscrigbes serdo recebidas, exclusivamente pelo e-mail

cpsssemed@gmail.com no periodo de 10 a 14 de agosto de 2024 e devera conter:

I. Fichade inscri¢cao, conforme Anexo I; e
[I. Histdrico Escolar do Ensino Fundamental Anos Finais, expedido por Instituicdo

de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacédo; ou Declaragdo de Concluséo
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do Ensino Fundamental Anos Finais (validade de 30 dias, apds data da emissao).

Art. 16. A ficha de inscricdo preenchida e a cé6pia da documentacdo de
escolarizacao de pré-requisito deverdo ser escaneadas e encaminhadas em PDF,

em documento Unico, através do e-mail cpsssemed@gmail.com .

Art. 17. O documento referente a experiéncia profissional para o cargo de servente
escolar, de carater facultativo, caso o candidato possua experiéncia profissional, e
desejar declarar, devera informar no ato da inscricdo o tempo trabalhado e anexar a

cOpia do documento comprovando a atuacao declarada.

Paragrafo Unico. No assunto do e-mail de inscricAo devera constar o nome

completo do(a) candidato(a).

Art. 18. N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

DA CLASSIFICACAO
Art. 19. Nos casos de empate na classificacdo, o0 desempate obedecerd,
prioritariamente, a maior idade considerando o dia, més e ano de nascimento do

candidato.

Art. 20. A listagem de classificacdo dos candidatos sera disponibilizada no site

www.fundao.es.qov.br

DAS VAGAS

Art. 21. Vagas disponibilizadas:

Localidade Instituicdo de Ensino Quantidade de vaga
Distrito de Praia Grande | CMEI Annodina Scarton Nunes 1 vaga

Art. 22. A portaria de analise de curriculo destina-se a cadastro de reserva, podendo

surgir novas vagas no decorrer do ano vigente.

DA CONVOCACAO E FORMALIZACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
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Art. 23. A contratacdo dar-se-4 em carater temporario mediante assinatura de
Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigo pelo municipio de Fundéo e pelo
profissional contratado.

Art. 24. Para efeito de formalizagdo do Contrato Administrativo exigir-se-a a
apresentacao de copias simples dos documentos acompanhados, obrigatoriamente,
dos documentos originais para conferéncia de toda documentacdo abaixo
relacionada:

I. Canhoto da Ficha de Inscri¢cdo (uma cépia);

II. Histérico do Ensino Fundamental Anos Finais, expedido por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao ou a Declaracdo de Conclusdo do Ensino
Fundamental Anos Finais (validade de 30 dias, ap0s data da emissdo), expedida por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC (original e duas copias), conforme cépia
encaminhada via e-mail;

[ll. Duas fotos 3x4, atualizadas;

IV. Laudo médico atualizado emitido por médico do trabalho declarando a aptiddo do
candidato ao desempenho da funcdo profissional para assumir Contrato
Administrativo (uma original e uma cépia);

V. Comprovante de situacdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita Federal
(uma original e uma copia);

VI. Documento de CPF ou outro documento que contenha o nimero do CPF (uma
original e duas copias);

VII. Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgdo expedidor e data de sua
expedicao (original e duas copias);

VIII. Titulo de eleitor frente e verso (original e duas copias);

IX. Declaracéo de quitacéo da justica eleitoral pelo site www.tse.jus.br (uma original

e uma copia).

X. Carteira de Trabalho Profissional, pagina na qual conste fotografia, nUmero/série,
data de expedicao, filiacao e local de nascimento (original e duas cépias);

XI. Comprovante de PIS/PASEP (expedido na carteira de trabalho ou declaracéo do
Banco do Brasil ou Caixa ou cartao frente e verso (original e duas cépias);

XIl. Declaracdo atualizada de vacinas obrigatérias, emitida no posto de saude (uma
original e uma copia);

XIIl. Certificado de Reservista, no caso de pessoa do sexo masculino (original e
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duas copias);

XIX. Atestado de antecedentes criminais, apenas os expedidos pela POLICIA CIVIL,
informando que nada consta ou ndo possui pendéncias (uma original e uma copia);
XX. Certiddo de Casamento; ou Nascimento; ou de Averbacdo de Divorcio;
(original e duas copias);

XXI. Comprovante de Residéncia com endereco completo (conta de agua, energia
elétrica, telefone, cartdo de crédito ou boleto bancario) atualizado, datado de até 03
meses da data de convocacao (original e duas copias);

XXII. Copia do comprovante de conta bancéria corrente do Banestes (original e duas
copias), caso tenha:

XXIII. Declaracgédo, atualizada de vacinas obrigatorias dos filhos menores de 6 (seis)
anos emitida no posto de saude (uma original e uma copia); e

XXIV. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos (original e

duas cépias).

Art. 25. O candidato devera atender, cumulativamente, para posse no cargo, aos
seguintes requisitos, observados o inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal e
inciso XVI do artigo 67 da Lei Organica do Municipio de Fundao/ES e o artigo 3° §
4° da Lei n° 913/2013:

I. Ter sido classificado na forma estabelecida nesta Portaria e eventuais

retificacoes;

Il. Estar em gozo de boa saude fisica e mental, comprovado através de atestado
médico, conforme dispuser a Portaria;

[ll. N&o ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser
desempenhada;

IV. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

V. Ter, na data da convocacao, a idade minima de 18 anos completos;

VI. Ter boa conduta;

VII. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

VIII. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

IX. Estar quite com os deveres do Servi¢co Militar, se do género masculino; e

X. Estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.
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Art. 26. N&o acumular cargos, empregos ou funcdes publicas.

Art. 27. Possuir, na data da convocacdo, escolaridade/habilitacdo legal e preé-
requisitos exigidos para o cargo pleiteado.

Art. 28. N&o ter contrato administrativo temporério rescindido por este Municipio por
insuficiéncia de desempenho profissional ou por falta disciplinar cometida, conforme
declaracéo.

Art. 29. Possuir TODA DOCUMENTAGCAO exigida nesta Portaria.

Art. 30. A etapa de andlise de documentos sera realizada pela Comissao Municipal
do Processo Seletivo Simplificado — CPSS, no ato da convocacéo, sendo de caréater
eliminatério ou de livre iniciativa a desisténcia do candidato, solicitada em formuléario
préprio.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 31. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado, responséavel pela anélise de curriculo.

Art. 32. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com vigéncia no
periodo de 08 de agosto de 2024 a 31 de dezembro de 2024, podendo ser revogada
antecipadamente, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria/Semed n°® 123/2024.

Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Educagéo
Fundéo, 09 de agosto de 2024

DHEBORA NUNES BARBOSA ZUCCOLOTTO
Secretaria Municipal de Educagéo
Decreto n° 485/2023

Avenida: José Agostini, n°® 204, Centro, Funddo/ Sede — E.S, CEP: 29185-000. Telefone (027) 3267-1503 (027) 3267-1775
E-mail: semed@.fundao.es.gov.br

7de8



mailto:semed@.fundao.es.gov.br

[ S

PREFEITURA MUNICIPAL DE FUNDAO/ES
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
SERVENTE ESCOLAR
PORTARIA N° 138/2024

PLEITEIO DA VAGA/DADOS PESSOAIS/IDENTIFICACAO

LOCALIDADE PLEITEADA: DISTRITO DE PRAIA GRANDE

Nome Completo

Nacionalidade

Naturalidade

Data de Nascimento

Estado Civil

N2 da Carteira de Identidade e 6rgao expedidor

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

Titulo de Eleitor Zona Secao

Numero do Certificado de Reservista (sexo masculino)

Enderego Residencial

Telefone/celular para contato

e-mails para contato

Grau de Escolaridade (Escanear a documentag¢ao e anexar ao e-mail no ato da inscri¢ao)

Tempo de servico no cargo pleiteado (escanear a documentagdo e anexar ao e-mail no ato da
inscri¢do)

Quantidade de dias trabalhados: Total de Pontuagao:
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